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[bookmark: _GoBack]2. Цель и задачи работы методического кабинета.

2.1. Целью деятельности методического кабинета является создание информационно-методической базы для поддержки педагогов, совершенствования их профессиональной квалификации и самообразования.
2.2. Для реализации цели методический кабинет решает следующие задачи:
1. обеспечивает информационную поддержку деятельности структурных подразделений методической службы образовательного учреждения;
2. создает банк данных программно-методической, нормативно-правовой, научно-теоретической информации;
3. удовлетворяет запросы, потребности педагогов в информации профессионально-личностной ориентации.
4. оказывает методическую помощь  педагогам в организации  практической работы  с  детьми.
       
3. Содержание деятельности методического кабинета.

3.1.Осуществление организационно-методической помощи педагогам в научной организации труда, в развитии педагогического творчества; содействие деятельности творческих коллективов и проблемных групп.
3.2.Систематизация материалов, поступающих в методический кабинет, и обеспечение оптимального доступа педагогических работников к любой необходимой информации.
3.3. Осуществление издательской деятельности на разных уровнях обобщения ценного опыта работы образовательного учреждения.
3.4.Обеспечение хранения, пополнения и обновления методических материалов кабинета.
3.5.Подбор и систематизация тематических разработок. Организация выставок, разработка перспективно-календарного планирования.
3.6. Методический кабинет- Центр  методической  работы  в  ДОУ.   Здесь оформляется и хранится:
-  документация, регулирующая методическую работу в ДОУ   и работу  с    педагогическими  кадрами,  а  именно:   
-  годовой план,
-  образовательная программа ДОУ,
-  материалы педагогических советов,
-  материалы по ведению   экспериментальной деятельности,
-  библиотека педагогической и методической  литературы, детской  литературы, журналов по дошкольному воспитанию; демонстрационные и раздаточные  материалы по всем  разделам  программы.
  
4.  Организация деятельности методического кабинета.

4.1. Методический кабинет доступен  каждому  педагогу.
4.2.Вся необходимая информация о любых  методических  мероприятиях       отражается  на  стенде,  помещенном  в  кабинете.
4.3. График работы кабинета: с 8-00   - до 16-00  ч. Ежедневно, кроме выходных и праздничных дней.

5. Материальная база методического кабинета.

5.1.Исходя из возможностей ДОУ, за методическим кабинетом закреплено отдельное помещение, оснащенное техническими и наглядными средствами.
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1. O6uine nosoKeHUs.

1.1. Metoauueckuit kaburer JIOY sBisieTcss CTPYKTYpHBIM IOApa3aeneHHeM
METOIMHECKOM CTyx6bl. 3aBeyIOMINM KaGHHETOM ABJIETCs CTAPLIMIA BOCTIUTATE D
MKIOYVY.

1.2, MeToauueckuii kabuHeT paboTaeT MOX HENOCPEACTBEHHBIM PYKOBOICTBOM
crapuwiero pocnutatens JOY W npu yyacTHH METOAMHYECKOTO OOBEAHHEHHS,
KOTOPBLIH y4acTBYeT B KOPPEKTHPOBKE BCEX HAIPABJIEHHUH IeATENbHOCTH.

1.3. MeToaunueckuit kabHHET — 9TO LEHTp MeIarorHyeckoil undopmaumnu:

- WHCTPYKTHBHO-METOJAHYECKHE MAaTepHAaTbl, peryIMpYIOIIHe BOCMHTATENBHO-
o0pa3oBaTeNbHbIH Mpolece;

- MaTepHailbl KONICYIbTallHH, CeMHHAPOB, KOH(QEPCHIIH, [e1arOTHIECKUX COBETOB
1 IpyTHX GopM MeToanHdecKol paboTsl;

- KOHCIIEKTbI OTKPBITEIX 3aHATHI H PeXKUMHBIX MOMEHTOB;

- KapToTeKa Mejlaroruyeckoro onelta csoero JOVY, cena, pafiona;

- Martepuallbl IPOBEPOK COCTOSHUA BOCIIUTaHUA U 00yueHus zereit B JJOV;

- MaTepUaIbl, OTpazkaiollie IpyTHe HampaBieHus paGoTh,

- paboTa co IIKONOH W APYrHMH OOLUECTBEHHBIMH OpraHU3alMAMMU;

- paboTa ¢ poauTeNsMH (3aKOHHBIMH Npe/ICTaBUTENSAMU) BoCIUTaHHUKOB JJOV;

- IMarHOCTUYECKHEe MaTepHAIbI.





